Marszalek Wojewodztwa

Wicemarszalek Wojewaodztwa

Czlonek Zarzadu Wojewddztwa

Sekretarz Wojewodztwa/Skarbnik Wojewddztwa
Starosta/Wicestarosta/Czionek Zarzadu Powiatu
Sekretarz Powiatu/Skarbnik Powiatu
Wojt/Burmistrz/Prezydent Miasta

Zastepea Wojta/Burmistrza/Prezydenta Miasta
Sekretarz Gminy/Skarbnik Gminy

Czloncek zarzadu zwiazku metropolitalnego
Sekretarz zwigzku metropolitalnego

Skarbnik zwiazku metropolitalnego’
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Zgloszenie do Rejestru Korzysci

informacji o Korzy$ciach uzyskiwanyeh przez cztonkéw zarzadow wojewodztw
(w tym marszalkow i wicemarszalkow), sekretarzy wojewaddzty, skarbnikow
wojewodztw, czionkow zarzadow powiatow (w (vm starostow i wicestarostow),
sekretarzy powiatow, skarbnikow powiatow, wojtow (burmistrzow, prezvdentow miast),
zastepeow wojtow, sekretarzy gmin, skarbnikow gmin, cztonkéw zarzadu zwiazkow
metropolitalnych, sekretarzy zwiazkow metropolitalnych i skarbnikow zwiazkow

metropolitalnych

cachowujac najwieksza starannos¢ i kierujac sie swoja najlepsza wiedza. stosownie do art. 12

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - 0 ograniczeniu prowadzenia dzialalnosei gospodar
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osoby pelniaee funkeje publiczne (Dz. U. z 2017 r.. poz. 1393) zataszam do Rejestru Korzyvsei

nastepujace mtormacje o:

1) wszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zardwno w administracji publiczne;,
Jak 1w instytucjach prywatnych. z tytulu ktorych pobieram wynagrodzenie, oraz pracy

zawodowe] wykonywane) na wlasny rachunek:
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3) darowiznie otrzymanej od podmiotéw krajowvch lub zagranicznyvch. ktorej warto g¢
przekracza 30% najnizszego wynagrodzenia za prace pracownikow. o ktérym mowa w art.
25 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U
Nr 200, poz. 1679. z 2004 1. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157. poz. 13 14).°
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5) mnych uzyskanych korzysciach. o wartosciach wiekszych niz wskazane w pkt 3,
nie zwiazanych 2z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zaje¢ albo pracy

(data)

Uwaga:

1. W przypadku edy zglaszajacy pozostaje w zwiagzku malzenskim nalezy wypelnié czesé B.

2. Dane objete Rejestrem Korzysei nalezy poda¢ wg stanu na dzien objecia stanowiska lub funkeji.
awszysthie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zglosi¢ nie pézniej niz w ciagu 30 dni od dnia
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ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez

osoby pelniace funkeje publiczne) — wypelniajac kolejny druk zgloszenia. Zgloszenie to powinno
obejmowaé wylacznie zmiany objete Rejestrem.

Ujavwnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnosci przewidzianej

()

w ustawie. o ktorej mowa w pkt 1. za niedopelnienie okreslonveh w niej obowiazkdw (art. 12 ust.

10 ustawy).

Niepotrzebne skreslic

Rejestrjest jawny i jest dostepny na stronie internetowe]j Panstwowej Komisji Wyboreze) www.pkw.gov.pl
Niepotrzebne shreslic

Dowvezy pierwszego zeloszenia na tym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenic za prace pracownikow wynosi 760 zI (30% - 380 zi)

Wymienic wyjazdy, ktorych koszt nie zostal pokryty przez zetaszajacego lub jego malzonka albo instytucje
ich zatrudniajace, bad# partic politvezne. zrzeszenia lub fundacje, ktorveh sa czlonkami

Wymienic nawet wowcezas, gdy z tego tywlu nie pobiera sie zadnyveh $wiadezen pienicznych,



